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Etiquetas + De manera atenta, nos permitimos informar que la jornada de capacitacion y fortalecimiento en Gestion Documental, programada para el dia 26 de agosto de 2026 en las instalaciones del Jardin
Angeles Contador, no podré llevarse a cabo en la fecha prevista, debido a que se presenta un cruce con actividades institucionales previamente programadas en la agenda del Grupo de Gestién
Documental.
En consecuencia, y con el fin de garantizar el adecuado desarrollo de la actividad y la disponibilidad del equipo responsable, proponemos reprogramar la capacitacién para el dia 2 de septiembre de
2026 A LA 8:30 AM, en las instalaciones del jardin
Esta jornada tiene como propésito fortalecer los conocimientos relacionados con los lineamientos técnicos de organizacidn, clasificacién, conservacion, manejo y administracién de los documentos y
archivos, de conformidad con la normatividad archivistica y los procedimientos institucionales vigentes.
Agradecemos su comprensién y colaboracién, y quedamos atentos a la confirmacion de disponibilidad para la nueva fecha propuesta.
Cordialmente,
Pedro Antonio Bernal Bermudez
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